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En PW Group reafirmamos que la excelencia no solo vive en cada mueble, puerta o proyecto que
sale de nuestra fábrica, sino en la forma en que colaboramos, nos cuidamos y hacemos empresa
desde adentro.

Gracias por su compromiso, disciplina y orgullo por representar a una fábrica de carpintería de
lujo, donde el talento, la precisión y la calidad humana son tan importantes como la maestría
artesanal que nos distingue|

El 2026 será un año para ir más lejos, innovar y consolidar lo que
hemos construido juntos.

Sigamos demostrando lo que significa PW: excelencia artesanal,
respeto, ética, orden, colaboración y compromiso en cada
detalle.

Que esta nueva etapa nos encuentre más unidos, más fuertes y
con la misma pasión por crear proyectos que maravillan,
impulsados por una cultura interna que nos hace diferentes.

— Dirección General, PW Group
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EL 2025 FUE UN AÑO DE CONSTRUCCIÓN INTERNA, CRECIMIENTO Y ALINEACIÓN
COMO EQUIPO.
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LA EXCELENCIA SE FABRICA DESDE ADENTRO.
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Este año en PW Group fortalecimos los pilares que nos permiten trabajar con mayor orden, seguridad
y propósito. A través de distintos canales internos, impulsamos iniciativas clave para todas las
áreas:

1. Código de Conducta y Cultura Organizacional
Implementamos y comunicamos nuestro Código de Conducta, reforzando valores como: integridad,
respeto, colaboración, disciplina y responsabilidad.
Promovimos mejores prácticas de convivencia y compromiso con la calidad en cada proceso interno.

2. Sostenibilidad y Reciclaje
Activamos la campaña de reciclaje y separación de residuos en planta y oficinas.
Fomentamos la cultura de manejo responsable de materiales, reutilización y reducción de impacto
ambiental.
Implementamos señalización interna para impulsar hábitos correctos de separación y reciclado.

3. Seguridad e Higiene
Realizamos el Simulacro de Evacuación, reforzando el protocolo: No correr, no empujar, no gritar.
Desplegamos comunicación visual de prevención de riesgos, orden y limpieza en áreas de trabajo.
Llevamos a cabo pláticas internas sobre seguridad en planta, higiene, salud y prevención.
Reforzamos el uso correcto de equipo de protección y buenas prácticas de fábrica.
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De cara al 2026, seguiremos impulsando lo que fortalece a nuestra fábrica, a nuestras
personas y a la experiencia que entregamos al cliente en el punto más importante del

proceso: la instalación, donde culmina nuestro trabajo y nace la percepción final de calidad.

4. Capacitación Continua
Impartimos cursos presenciales y virtuales para
equipos operativos y administrativos.
Reforzamos conocimientos y habilidades para elevar
el estándar interno de trabajo.

5. Salud, Bienestar y Prevención
Activamos campañas internas enfocadas en higiene,
prevención y bienestar del equipo.
Comunicamos iniciativas de salud durante el año,
impulsando una cultura de autocuidado en todas las
áreas.

Los ejes que mantendremos como compromiso continuo son:

Lo que nos distingue como fábrica no solo es la calidad artesanal, sino la fortaleza de trabajar con propósito
desde adentro.

Cultura & valores internos: promover integridad, respeto, colaboración y
responsabilidad en cada área.
Sostenibilidad: reforzar la correcta separación, reciclaje y manejo
responsable de residuos, materiales y recursos.
Seguridad e Higiene: continuar con pláticas, prevención de riesgos y
cumplimiento estricto de protocolos en planta.
Capacitación continua: consolidar cursos presenciales y virtuales para
elevar conocimientos, habilidades y estándares internos.
Comunicación interna: mantener tableros y boletines como canales de
claridad y alineación entre equipos.
Instalaciones: fortalecer la ejecución, seguimiento y calidad en cada
instalación como parte crítica del cierre de ciclo con el cliente.




